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  شناسنامه طرح 

 طرح اشتغال نیروی کار ایرانی  

 

 عنوان 

 سال انتشار   1402

 آدرس  ، اتاق بازرگانی استان قم تهران -اتوبان قم 5قم، کیلومتر

 تهیه کنندگان     (مرکز مطالعات راهبردی اتاق بازرگانی قمفهیمه علی عسکری )

 شماره تماس   02536150104

 

اشتغال آنها بر بازار کار و  راتیو تأث رانیدر ا یمهاجران افغانستان ت یوضع یبه بررس مقاله  نیا

که  دهدیمهاجران، نشان م  یو پراکندگ ی تیجنس بی. با اشاره به ترکپردازدیاقتصاد کشور م 

درصد بازار  30درصد بازار کار و  10نفر است که  ونیلیم  2حدود  یکارگران افغانستان تیجمع

 یهاو چالش  یاشتغال اتباع خارج  یبرا یقانون یهاتیدارند. محدود اریرا در اخت ی ساختمان ارک

 یبرا یشنهادیپ یهااست. طرح رانیدولت ا یاصل یهامرتبط با استخدام آنها، از جمله دغدغه 

 یو معرف ییشامل شناسا  ،یکار ارزان داخل یروی و جذب ن یرانی جوانان ا یکاریکاهش نرخ ب

مطرح شده است.   یکارگران خارج  ینی گزی جا یدر راستا ،یصنعت  یبه واحدها یرانیا کار یروین

 در کشور هستند.  یبخش خصوص ت یاشتغال و تقو تیها به دنبال بهبود وضعطرح نیا

 چکیده   

 کلیدواژه   نیروی کار ایرانی، کنترل اتباع، اشتغال  
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 مقدمه  .1
هموار کردن راه توسعه صنعت و ایجاد بسترهای مناسب برای توسعه صنایع راه اندازی شده و ایجاد فرصتهای شغلی جهت حمایت از تولید،  

  تسهیل در امور مالی و بانکی، حفظ و تقویت جایگاه واقعی بخش خصوصی در کشور از دغدغه های ملی است.

 ( 1396دانشمندی،) پاسخ به تقاضاهای بازار به جذب نیرو و تکمیل ظرفیت برای شغل های ایجاد شده می پردازد.اشتغالزایی، برای 

  (13۹5) های ایرانترکیب جنسیتی مهاجران افغانستانی در استان 

 استان

جمعیت بر حسب  

 جنسیت 

 استان

جمعیت بر حسب  

 جنسیت 

 استان

جمعیت بر حسب  

 جنسیت 

 زن  مرد زن  مرد زن  مرد

آذربایجان 
 شرقی

 3۸ ۵۵ خراسان شمالی  63 ۷6
کهگیلویه و 

 بویراحمد

۸96 6۰۷ 

 ۸٬6۷1 9٬6۰۲ گلستان  ۲٬619 3٬6۷1 خوزستان ۵۵ ۵۲ آذربایجان غربی 

 91 ۲1۸ گیلان  1۷ ۲3 زنجان  ۲۰ 1۵ اردبیل

 36 63 لرستان 16٬۸۷۴ 1۸٬۵3۵ سمنان ۸۸٬3۵1 9۴٬۷۷3 اصفهان

 3۸٬۷۷3 ۴۵٬۵۴۸ البرز
سیستان و  
 بلوچستان

 ۸۰۵ 1٬۸1۸ مازندران 1۲٬6۸3 1۴٬163

 13٬96۷ 1۵٬۲9۰ مرکزی  ۴۸٬۰۴9 61٬19۸ فارس 1۷ 1۲ ایلام

https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D8%A2%D8%B0%D8%B1%D8%A8%D8%A7%DB%8C%D8%AC%D8%A7%D9%86_%D8%B4%D8%B1%D9%82%DB%8C
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D8%A2%D8%B0%D8%B1%D8%A8%D8%A7%DB%8C%D8%AC%D8%A7%D9%86_%D8%B4%D8%B1%D9%82%DB%8C
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D8%AE%D8%B1%D8%A7%D8%B3%D8%A7%D9%86_%D8%B4%D9%85%D8%A7%D9%84%DB%8C
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%DA%A9%D9%87%DA%AF%DB%8C%D9%84%D9%88%DB%8C%D9%87_%D9%88_%D8%A8%D9%88%DB%8C%D8%B1%D8%A7%D8%AD%D9%85%D8%AF
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%DA%A9%D9%87%DA%AF%DB%8C%D9%84%D9%88%DB%8C%D9%87_%D9%88_%D8%A8%D9%88%DB%8C%D8%B1%D8%A7%D8%AD%D9%85%D8%AF
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D8%A2%D8%B0%D8%B1%D8%A8%D8%A7%DB%8C%D8%AC%D8%A7%D9%86_%D8%BA%D8%B1%D8%A8%DB%8C
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D8%AE%D9%88%D8%B2%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%DA%AF%D9%84%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D8%A7%D8%B1%D8%AF%D8%A8%DB%8C%D9%84
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D8%B2%D9%86%D8%AC%D8%A7%D9%86
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%DA%AF%DB%8C%D9%84%D8%A7%D9%86
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D8%A7%D8%B5%D9%81%D9%87%D8%A7%D9%86
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D8%B3%D9%85%D9%86%D8%A7%D9%86
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D9%84%D8%B1%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D8%A7%D9%84%D8%A8%D8%B1%D8%B2
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D8%B3%DB%8C%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D9%88_%D8%A8%D9%84%D9%88%DA%86%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D8%B3%DB%8C%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D9%88_%D8%A8%D9%84%D9%88%DA%86%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D9%85%D8%A7%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D8%A7%DB%8C%D9%84%D8%A7%D9%85
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D9%81%D8%A7%D8%B1%D8%B3
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D9%85%D8%B1%DA%A9%D8%B2%DB%8C
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 9٬۸9۴ 1۴٬3۰1 هرمزگان ۸٬۸۰9 9٬۵9۲ قزوین 1۰٬3۰۵ 19٬3۸6 بوشهر 

 ۸۲ 13۵ همدان ۴۷٬6۰۸ ۴۸٬۷۵9 قم  ۲۴۰٬۷۸۷ ۲۷۴٬۷۸۰ تهران

چهارمحال و 
 بختیاری

 ۵ 13 کردستان 31 6۰

 ۲3۴۵۷ ۲۸۲۸6 یزد
 ۵۵٬۵۰۵ 69٬9۰6 کرمان ۲٬۴۲6 ۲٬619 خراسان جنوبی 

 ۲1 ۲6 کرمانشاه  1۰۸٬۰۴6 111٬396 خراسان رضوی

 

 ( 1396ایران،های ایران )مرکز آمار ترکیب جنسیتی مهاجران افغانستانی در استان . 1شکل 

در مابقی  ( 13 ٔ  خجُیر در منطقه ٔ  استان ایران ممنوع است و به جز سه استان قم، البرز، تهران )به جز منطقه 1۵اقامت مهاجران افغانستانی در 
دولت  ٔ  افغانستانی در ایران را اجازهها فقط حق اقامت دارند. فاطمه اشرفی دلیل محدودیت عبور و مرور پناهندگان ها در بعضی شهرستاناستان 

حقوق پناهندگان برای ایجاد محدودیت جا به جایی و ایاب و ذهاب مهاجران خارجی در کشور خود را براساس   19۵1ایران طبق کنوانسیون 

      (1396بی بی سی،است. )منافع ملی و مسائل امنیتی عنوان کرده

 

 به ترتیب میزان جمعیت در هر استان ( 13۹5 )های ایراناستان پراکندگی مهاجران افغانستانی در 

 جمعیت  استان جمعیت  استان جمعیت  استان

 1۰۷ آذربایجان غربی  ۲6٬۸۴6 سیستان و بلوچستان ۵1۵٬۵6۷ تهران

 99 لرستان ۲۴٬19۵ هرمزگان ۲19٬۴۴۲ خراسان رضوی

https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D8%A8%D9%88%D8%B4%D9%87%D8%B1
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D9%82%D8%B2%D9%88%DB%8C%D9%86
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D9%87%D8%B1%D9%85%D8%B2%DA%AF%D8%A7%D9%86
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D8%AA%D9%87%D8%B1%D8%A7%D9%86
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D9%82%D9%85
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D9%87%D9%85%D8%AF%D8%A7%D9%86
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%DA%86%D9%87%D8%A7%D8%B1%D9%85%D8%AD%D8%A7%D9%84_%D9%88_%D8%A8%D8%AE%D8%AA%DB%8C%D8%A7%D8%B1%DB%8C
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%DA%86%D9%87%D8%A7%D8%B1%D9%85%D8%AD%D8%A7%D9%84_%D9%88_%D8%A8%D8%AE%D8%AA%DB%8C%D8%A7%D8%B1%DB%8C
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%DA%A9%D8%B1%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%DB%8C%D8%B2%D8%AF
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D8%AE%D8%B1%D8%A7%D8%B3%D8%A7%D9%86_%D8%AC%D9%86%D9%88%D8%A8%DB%8C
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%DA%A9%D8%B1%D9%85%D8%A7%D9%86
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D8%AE%D8%B1%D8%A7%D8%B3%D8%A7%D9%86_%D8%B1%D8%B6%D9%88%DB%8C
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%DA%A9%D8%B1%D9%85%D8%A7%D9%86%D8%B4%D8%A7%D9%87
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D8%AA%D9%87%D8%B1%D8%A7%D9%86
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D8%B3%DB%8C%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D9%88_%D8%A8%D9%84%D9%88%DA%86%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D8%A2%D8%B0%D8%B1%D8%A8%D8%A7%DB%8C%D8%AC%D8%A7%D9%86_%D8%BA%D8%B1%D8%A8%DB%8C
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D8%AE%D8%B1%D8%A7%D8%B3%D8%A7%D9%86_%D8%B1%D8%B6%D9%88%DB%8C
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D9%87%D8%B1%D9%85%D8%B2%DA%AF%D8%A7%D9%86
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D9%84%D8%B1%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86
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 93 خراسان شمالی  1۸٬۴۰1 قزوین 1۸3٬1۲۴ اصفهان

 91 چهارمحال و بختیاری 1۸٬۲۷3 گلستان  1۲۵٬۴11 کرمان

 ۴۷ کرمانشاه  6٬۲9۰ خوزستان 1۰9٬۲۴۷ فارس

 ۴۰ زنجان  ۵٬۰۴۵ خراسان جنوبی  96٬36۷ قم 

 3۵ اردبیل ۲٬6۲3 مازندران ۸۴٬3۲1 البرز

 ۲9 ایلام 1٬۵۰3 کهگیلویه و بویراحمد ۵1٬۷۴3 یزد

 3۰9 گیلان  3۵٬۴۰9 سمنان

 ۲1۷ همدان ۲9٬691 بوشهر  1۸ کردستان

 139 آذربایجان شرقی ۲9٬۲۵۷ مرکزی 

 ( 1396. پراکندگی مهاجران افغانی در استان های ایران ) رادیو زمانه،۲شکل

درصد بازار کار   3۰درصد بازار کار و بیش از  1۰میلیونی حدود  ۲طبق آمارهای رسمی که در ایران به نشر رسیده، کارگران افغانستانی با جمعیت 
هایی  مربوط به کارهای ساختمانی را در دست دارند. حضور کارگران افغانستانی در ایران اعتراض بعضی از کارگران ایرانی را برانگیخت و اعتراض 

کارگیری کارگران های متعددی از جمله ممنوعیت به برای مقابله با اشتغال اتباع بیگانه و بیکاری خود به راه انداخت. دولت ایران نیز محدودیت 
ها ها و پیمانکاران آن های دولتی، عمومی غیردولتی، شرکت های دولتی و عمومی غیردولتی را تعیین کرد و از تمامی دستگاهخارجی در دستگاه

های متعددی از جمله حبس و جزای نقدی را برای  خواسته که کارگران مورد نیاز خود را تنها از نیروی کار ایرانی تأمین کنند و مجازات

  کارگران از که دهندمی ترجیح خصوصی مشاغل مخصوصاً کارفرمایان از بسیاری حالاین با (1393کارفرمایان متخلف تعیین کرد. )رادیو فردا،
 . است  ایرانی  کارگران از بیشتر ساختمانی کارهای در افغانستانی کارگران حقوق. کنند استفاده بالا وریبهره و  بیمه نداشتن دلیل به افغانستانی

 قانون اشتغال 

https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D8%A7%D8%B5%D9%81%D9%87%D8%A7%D9%86
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D9%82%D8%B2%D9%88%DB%8C%D9%86
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D8%AE%D8%B1%D8%A7%D8%B3%D8%A7%D9%86_%D8%B4%D9%85%D8%A7%D9%84%DB%8C
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%DA%A9%D8%B1%D9%85%D8%A7%D9%86
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%DA%AF%D9%84%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%DA%86%D9%87%D8%A7%D8%B1%D9%85%D8%AD%D8%A7%D9%84_%D9%88_%D8%A8%D8%AE%D8%AA%DB%8C%D8%A7%D8%B1%DB%8C
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D9%81%D8%A7%D8%B1%D8%B3
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D8%AE%D9%88%D8%B2%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%DA%A9%D8%B1%D9%85%D8%A7%D9%86%D8%B4%D8%A7%D9%87
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D9%82%D9%85
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D8%AE%D8%B1%D8%A7%D8%B3%D8%A7%D9%86_%D8%AC%D9%86%D9%88%D8%A8%DB%8C
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D8%B2%D9%86%D8%AC%D8%A7%D9%86
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D8%A7%D9%84%D8%A8%D8%B1%D8%B2
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D9%85%D8%A7%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%B1%D8%A7%D9%86
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D8%A7%D8%B1%D8%AF%D8%A8%DB%8C%D9%84
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%DB%8C%D8%B2%D8%AF
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%DA%A9%D9%87%DA%AF%DB%8C%D9%84%D9%88%DB%8C%D9%87_%D9%88_%D8%A8%D9%88%DB%8C%D8%B1%D8%A7%D8%AD%D9%85%D8%AF
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D8%A7%DB%8C%D9%84%D8%A7%D9%85
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D8%B3%D9%85%D9%86%D8%A7%D9%86
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%DA%AF%DB%8C%D9%84%D8%A7%D9%86
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%DA%A9%D8%B1%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D8%A8%D9%88%D8%B4%D9%87%D8%B1
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D9%87%D9%85%D8%AF%D8%A7%D9%86
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D9%85%D8%B1%DA%A9%D8%B2%DB%8C
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86_%D8%A2%D8%B0%D8%B1%D8%A8%D8%A7%DB%8C%D8%AC%D8%A7%D9%86_%D8%B4%D8%B1%D9%82%DB%8C
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شود با داشتن حق اقامت و مجوز کار فعالیت های مجاز که از طرف دولت تعیین میتوانند فقط در شغل طبق قانون کار ایران اتباع خارجی می
برای افرادی که   139۸است. هزینه پروانه موقت کار در سال گیرد برای یک سال معتبر بودهکنند. پروانه کاری که در اختیار اتباع خارجه قرار می

وزارت تعاون، کار و رفاه   ()139۸هزار تومان بود.)خبرگزاری تسنیم،  ۲۸۵هزار تومان و برای تمدید  ۴۰۰گیرند، برای بار نخست آن را می 
( در صورتی که تبعه خارجی بدون اجازه حق کار در شغلی فعالیت داشته باشد، دولت کارفرما را به حبس یا جزای نقدی محکوم  ۲۰۲۰اجتماعی، 

( مدیرکل اتباع خارجه سازمان تأمین اجتماعی  139۵()اندیشه کوروش،۲۰1۷( )اداره اشتغال اتباع خارجه،۲۰1۷اداره اشتغال اتباع خارجه، کند.)می
 (۲۰۲۰وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی، اند.)موقت کار گرفته ٔ  هزار تن، مجوز پروانه ۵۰فقط  139۷است که در سال مدعی شده 

 اریکه ایرانیان دادبان(  گیرد:)کار در ایران به این دسته از افراد تعلق می  ٔ  مجوز پروانه

 سال در ایران حضور داشته باشد.   1۰ای که به مدت اتباع بیگانه  .1

 اتباع بیگانه که همسر ایرانی دارد.  .2

مهاجران کشورهای بیگانه خصوصاً کشورهای اسلامی و پناهندگان سیاسی به شرط داشتن کارت معتبر مهاجرت یا  .3
 های کشور و امور خارجه.پناهندگی و پس از موافقت کتبی وزارتخانه 

 جریمه کارفرمایان

یگانه را در  طبق قانون کار ایران اگر کارفرمایانی، کارگران خارجی که فاقد پروانه کار هستند یا مدت اعتبار پروانه کارشان منقضی شده، یا اتباع ب
گردد مراتب را به وزارت کار است یا در مواردی که رابطه استخدامی تبعه بیگانه با کارفرما قطع میها قید شدهکار آن  کاری غیر از آنچه در پروانه

اداره   شوند.)برابر حقوق یک کارگر در یک روز جریمه می  ۵روز حبس و بابت هر روز کار به اندازه  1۸۰تا  9۰و امور اجتماعی اعلام ننمایند، بین 
در ازای  قانون تنظیم بخشی از مقررات مالی دولت 11بند )ج( ماده طبق  1399( این جریمه در سال 1396اشتغال و کار جمهوری اسلامی ایران، 

 (۲۰۲۰وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی، است.)هزار تومان تعیین شده 3۰۰هر روز کار بیش از 

  شغل های مجاز

  طبق قانون کار ایران مهاجران افغانستانی در ایران فقط در مشاغل زیر حق اشتغال دارند، مگر در شرایط خاصی که جایگزین ایرانی برای آن 

  مجاز هایشغل  (۲۰۲۰های دیگری فعالیت کند.) اداره اشتغال اتباع خارجه،تواند در شغل ماهه می  3وجود نداشته باشد با اجازه پروانه کار موقت 
 (۲۰۲۰)وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی، است.شغل کاهش یافته  66شغل بود که به  ۴۰۰  حدود ایران  در افغانستانی اتباع برای

 گروه کوره پزخانه 

گچ پز،آهک پز، کیسه زن کوره، کوره خالی کن، مشاغل آجر پزی، کوره چین، فخار، قالب زن، کوره  مشاغل گچ پزی و آهک پزی: 

 سوز،خشت زن کوره 

 گروه کارهای ساختمانی:

بندی مصالح ساختمانی، تعمیر کوره آجر پزی، ریز، بسته (،آسفالت کار، بتون …چاه کن )مقنی(، حفار )تونل و کانال  مشاغل امور ساختمانی:

 کارگر ساختمانی

بری و  بتن ساز، بلوک ساز، تیرچه ساز، پله ساز، پرسکار موزاییک، موزاییک ساز، مشاغل سنگ  مشاغل بلوک زنی و موزاییک سازی:

 بری، کارگر ماشین سنگتراش، صیقل کار سنگ، سنگ کوبی،برشکار کاشی بری، کارگر سنگ سنگتراشی، برشکار سنگ، کارگر دستگاه سنگ 

https://rc.majlis.ir/fa/law/print_version/93730
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 ساز، کارگر تعمیر و نگهداری تونل، کارگر آتشبار، کارگر استخراج معدن،کارگر حفار معدنکارگر پل سازی و معدن:مشاغل راه 

 گروه کارهای کشاورزی

 کار، کارگر سمپاش، کارگر علوفه جمع کن، کارگر کشاورزی کار بیل زن، کارگر زراعت  مشاغل کشاورزی:

 دامپرور و دامدار، کارگر مرغداری، چوپان مشاغل مرغداری و دامداری:

 آوری ضایعات کشتارگاه سلاخ دام و طیور، پوست و پر کَن، سیرابی و روده پاک کن، جمع  مشاغل کشتارگاه:

کارگر ساده(، کارگر مواد شیمیایی،  -آهک زن، چرم ساز، شستشوی پوست )کارگر ماشین کار  ساز و سلامبور سازی:مشاغل چرم 

 سالامبور ساز

 های شغلی سایر گروه 

گری، حنا سایی، کمپوست سازی، سریشم پزی، تولید  کارگر امحاء زباله، کارگر بازیافت مواد شیمیایی، کارگر تخلیه و بارگیری، کارگر کوره ریخته
ده، کود شیمیایی، تولید غذای دام و طیور )کنستانتره(،کارگر تخلیه و نظافت مخازن فاضلاب، کارگر جوشکار،تعمیر کار کفش، خیاط، کارگر بافن

 کارگر تجاری 

 های مجاز مختص استان تهرانشغل 

کارگر تخریب ساختمان، کارگر حمل مواد معدنی، کارگر شن و ماسه، کارگر نظافت اصطبل و نگهداری اسب، کارگر تنظیف دامپروری و  
تولید   دامداری، کارگر تنظیف مرغداری، کارگر مواد زن چرم سازی، کارگر قبر کن، کارگر تخلیه چاه و لوله بازکنی، کارگر بازیافت زباله، کارگر

رگر حمل و نقل داربست، کارگر آسیاب ضایعات، رزین کار، کارگر حمل و نقل ضایعات فلزی و پلاستیکی، کارگر تفکیک پسماند، کارگر زغال، کا
 پلاستیکی(، کارگر پرداخت کار، کارگر تأسیسات، باغبان، کارگر مکانیک، کارگر باتری سازی، کارگر آرماتوربند  -تولید بلور، کارگر پرسکار )فلزی 

 (2023از افغانستان به ایران )نیمه اول سال  آخرین آمار مهاجرت 

گیری مجدد اند. در چند سال اخیر با قدرتبزرگترین گروه مهاجران ساکن در ایران را در دوران بعد از انقلاب تشکیل داده اتباع افغانستانی
های فراوانی در افکار عمومی ایران پیرامون این  ای یافت و این امر باعث شد بحث طالبان، آمار مهاجرت از افغانستان به ایران دوباره سیر فزاینده 

موضوع که جمعیت کنونی مهاجران افغانستانی ساکن در ایران چقدر است، مطرح شود. آخرین برآورد کمیساریای عالی پناهندگان سازمان ملل 
میلیون سخن گفت و برخی نمایندگان   ۵میلیون برآورد کرد. در میان مقامات دولتی ایران نیز وزیر کشور از  ۴.۵تعداد کل این مهاجران را حدود 

میلیون. در فقدان یک آمارگیری   1۵میلیون و حتی  1۰ها اعداد عجیب و غریبی هم مطرح کردند مانند عدد میلیون. اما برخی گروه  6مجلس از 
 منسجم از سوی دولت، طبیعی است که چنین آمارهای پراکنده و دارای اختلاف فاحشی مطرح شود. 

 جمعیت مهاجران افغانستانی در کشورهای همسایه:

که طالبان قدرت را در اختیار گرفت، رشد کرد اما این موج مهاجرتی به مرور   ۲۰۲1میزان مهاجرت از افغانستان به ایران از ماه آگوست سال 
 کندتر شد. برای مقایسه روندهای ورود مهاجران افغان به ایران بعد از طالبان نمودار زیر را ملاحظه فرمایید. 
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 ها به ایران افغانستانیروندهای ورود 

نفر بود. از اواسط ماه مه تا   1۲۸۸افغان با مدارک معتبر مسافرتی به ایران رفتند. میانگین تردد روزانه  ۲33۰۰۰حدود  ۲۰۲3در نیمه اول سال 
های غیررسمی به  افغانی فاقد مدرک )عمدتاً مردان مجرد و گروه های کوچک خانواده( از طریق گذرگاه 1۵۰۰تا  1۲۰۰پایان ژوئن، تقریباً 

های رسمی و به  ها به ایران از گذرگاه درصد از ترددهای افغانستانی ۸۲دهد حدود اند. گزارش کمیساریا نشان میصورت هفتگی به ایران رفته 
 گیرد.های رسمی و به شکل قانونی انجام میدرصد ترددها به پاکستان از گذرگاه 96گیرد. در حالی که حدود صورت غیرقانونی صورت می 

 

 ها به کشورهای همسایهمیزان ترددهای مجاز و غیرمجاز افغانستانی

ها در اخذ گذرنامه و  های غیررسمی توسط قاچاقچیان تسهیل شده است. چالش ها از طریق گذرگاه ها حاکی از آن است که همه جابجاییگزارش
های مربوطه و وخامت اوضاع اقتصادی، همچنان توانایی افراد را برای  ها یا کنسولگریویزا به دلیل شلوغی دفاتر گذرنامه ملی و سفارتخانه 

جایی غیرقانونی ترغیب کند. هزینه جابجایی تسهیل شده  های جابهکند و ممکن است افراد بیشتری را به سمت کانالدریافت مدارک محدود می
هزینه قاچاق هر نفر   ۲۰۲۲دلار( برای هر نفر متغیر است. این در حالی است که در سال  ۷۰تا  3۵افغانی ) 6۰۰۰تا  3۰۰۰توسط قاچاقچیان بین 

 دلار(. 1۰۰تا  1۰هزار افغانی بود ) 1۰تا  بین هزار
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 دلایل اصلی خروج از افغانستان: 

های کمیساریای پناهندگان سازمان ملل مهمترین دلایل مهاجران تازه وارد افغان ساکن در ایران برای خروج از افغانستان عبارتند  مطابق بررسی 
 های گسترده از: ترس از آزار و اذیت، دلایل اقتصادی، ترس عمومی از طالبان، خشونت و آشوب 

 

 دلایل اصلی خروج از افغانستان

هایی ترس از آزار و اذیت مهمترین علت بوده و در البته دلایل مهاجرت از افغانستان در مقاطع مختلف متفاوت بوده است. برای مثال در دوره
 کنید. های مختلف مشاهده میبه بعد را برحسب ماه ۲۰۲1هایی دلایل اقتصادی. در نمودار زیر دلایل عمده خروج از افغانستان از سال دوره

 

 تغییرات دلایل مهاجرتی اتباع افغانستانی 

 خطرات مهاجرت از افغانستان به ایران:

گیرد و این سفرها سرشار از مخاطرات گوناگون برای مهاجران است.  ها از افغانستان به ایران غالبا به صورت قاچاقی صورت می مهاجرت
های زیادی از جمله کمبود آب آشامیدنی، غذا، مراقبت های بهداشتی، حریم  های کمیساریا حاکی از آن است که مهاجران با چالشبررسی 

خصوصی، مسکن و حمل و نقل روبرو هستند. خطرات دیگری مانند قاچاق و بدرفتاری توسط قاچاقچیان نیز گزارش شده است. اگر سفر  
پذیری بیشتر کودکان، زنان  گیرند. این امر باعث آسیببتر از حد انتظار طول بکشد، در معرض خطر گرسنگی هم بعضا قرار میمهاجران طولانی 

 گردد. و افراد مسن میباردار و شیرده، بیماران پزشکی 
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 وارد در ایران:قومیت مهاجران افغان تازه 

  36اند از نظر قومیت حدود به ایران وارد شده ۲۰۲3تا جولای  ۲۰۲1دهد مهاجرانی که از سال آمارهای کمیساریای عالی پناهندگان نشان می
 اند. درصد هم پشتون بوده  1۴درصد تاجیک و  3۴اند. همچنین ها هزاره بودهدرصد آن

 

 قومیت تازه واردان افغانستانی در ایران

 وارد در ایران:مشاغل اصلی مهاجران تازه 

  33درصد(، مشاغل نیروهای مسلح ) ۴3ساختمان )اند عبارتند از: کارگری مهمترین مشاغلی که مهاجران تازه وارد افغانستانی به آن مشغول بوده
 درصد(.  6درصد( و کارگری کشاورزی و مزارع ) 1۲درصد(، خیاطی و کارهای نساجی )

 

 
 

 

 مشاغل اصلی تازه واردان افغانستانی در ایران 

 توزیع جغرافیایی محل سکونت اتباع افغانستانی در ایران:
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هایی مانند تهران، خراسان رضوی، اصفهان،  دهد استانمیزان پراکندگی اتباع افغانستانی در ایران یکسان نیست و همان گونه نقشه زیر نشان می 
 اند.البرز، قم، کرمان و فارس جمعیت بیشتری از مهاجران افغان را در خود جای داده

 

 توزیع جغرافیایی محل سکونت اتباع افغانستانی در ایران 

 :2023خروج از ایران به افغانستان در نیمه اول سال 

مورد خروج از ایران و ورود به افغانستان ثبت شده است. این آمار شامل   ۷1۰۰۰۰حدود  ۲۰۲3تخمین زده می شود که در نیمه اول سال 
 باشد. همچنین چند مورد از بازگرداندن داوطلبانه پناهندگان وجود داشت. مورد بازگشت ارادی می  ۴۰۰,۰۰۰اخراج اتباع بدون مدرک و   31۰,۰۰۰

 ها از ایران:اخراج افغانستانی 

اند. این بدین معناست که روزانه حدود  هزار تبعه افغانستانی از ایران اخراج شده  31۰حدود  ۲۰۲3همان طور که گفته شد در نیمه اول سال 
درصد بیشتر است.   16، حدود ۲۰۲۲زمانی مشابه در سال  ها در این بازه زمانی، در مقایسه با بازه اند. میزان اخراج نفر از ایران اخراج شده 1۷16

وحتی بعضا پناهندگان دارای کارت آمایش هم حضور داشتند. در نمودار   1۴۰1در میان اخراج شدگان اتباع شرکت کننده در طرح سرشماری سال 
 مقایسه شده است.  ۲۰۲3و نیمه اول سال  ۲۰۲۲های ها از ایران در سال زیر روندهای اخراج افغانستانی
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 ها از ایرانروندهای اخراج افغانستانی 

  11درصد بار دوم،  ۲۴اند. درصدشان برای بار نخست بوده که به ایران مهاجرت کرده ۴۵اخراج شدگان از ایران مطابق آمار کمیساریا بیش از 
 اند.درصد هم بیش از سه بار به ایران رفته  ۲۰درصد بار سوم و 

 
 تعداد ترددهای مهاجران اخراج شده 

 درصد( است.  13درصد( و ورود غیرمجاز به کشور ) ۸۷ها از ایران در بازه مورد بررسی، فقدان مدارک اقامتی )مهمترین دلایل اخراج افغان 



01/10/1403مرکز مطالعات راهبردی اتاق بازرگانی قم                                          تاریخ تنظیم:   
 

12 
 

 

 ها از ایران دلایل اخراج افغانستانی

 

 : ها از ایران به افغانستانبازگشت

هزار بازگشت داوطلبانه گزارش شده است. مهمترین دلایل بازگشت اتباع افغان از ایران به کشور خود در   ۴۰۰حدود  ۲۰۲3در نیمه نخست سال 
عبارتند از: تجدید دیدار با اعضای خانواده، عدم وجود فرصت شغلی مناسب، هزینه بالای زندگی در ایران، کسب  ۲۰۲3بازه زمانی نیمه اول سال 

 پاسپورت یا ویزای برای اقامت مجدد در ایران، ترس از دستگیری یا اخراج عدم دسترسی به خدمات بهداشتی و غیره.

 

 دلایل اصلی بازگشت به افغانستان
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نماید. درصد است که این آمار در نظر برخی آگاهان غیرواقعی می  1۲در کشور حدود  نرخ بیکاری است کهاعلام کرده ایران در همین سال دولت
کنند، ولی همه بر یک نقطه اتفاق نظر دارند  و نتایج آن وارد می  بیکاران در ایران های آمارگیریبرخی کارشناسان انتقادهایی به شیوه 

 است.  ایران یکی از معضلات اصلی اقتصاد بیکاری که
 

 نرخ بیکاری 

نماید. درصد است که این آمار در نظر برخی آگاهان غیرواقعی می  1۲است که نرخ بیکاری در کشور حدود در همین سال دولت ایران اعلام کرده
کنند، ولی همه بر یک نقطه اتفاق نظر دارند که بیکاری  های آمارگیری بیکاران در ایران و نتایج آن وارد می برخی کارشناسان انتقادهایی به شیوه 

 یکی از معضلات اصلی اقتصاد ایران است. 
اند.  اند، یعنی در گروه شاغلان یا بیکاران قرار گرفته تر، از نظر اقتصادی فعال بودهساله و بیش  1۵درصد جمعیت  ۴1,۲، به میزان 1۴۰۲در بهار 

درصد افزایش یافته   ۰.3( 1۴۰1بررسی تغییرات نرخ مشارکت اقتصادی حاکی از آن است که این نرخ نسبت به فصل مشابه در سال قبل )بهار 
 است. 

درصد از جمعیت فعال  ۸,۲دهد که تر نشان می ساله و بیش  1۵منتشر شد. بررسی نرخ بیکاری افراد  1۴۰۲کار بهار نتایج طرح آمارگیری نیروی
اند. بررسی روند تغییرات نرخ بیکاری حاکی از آن است که این شاخص، نسبت به فصل مشابه در سال قبل )بهار )شاغل و بیکار(، بیکار بوده 

 درصد کاهش یافته است. 1.۰( ، 1۴۰1
اند.  اند، یعنی در گروه شاغلان یا بیکاران قرار گرفته تر، از نظر اقتصادی فعال بودهساله و بیش  1۵درصد جمعیت  ۴1,۲، به میزان 1۴۰۲در بهار 

درصد افزایش یافته   ۰.3( 1۴۰1نرخ نسبت به فصل مشابه در سال قبل )بهار بررسی تغییرات نرخ مشارکت اقتصادی حاکی از آن است که این 
 است. 

هزار نفر افزایش داشته   ۷۲۸هزار نفر بوده که نسبت به فصل مشابه سال قبل  3۰6میلیون و  ۲۴ساله و بیشتر در این فصل  1۵جمعیت شاغلین 
ترین سهم اشتغال را به  درصد بیش  ۵1,3، بخش خدمات با 1۴۰۲دهد که در بهار های عمده اقتصادی نشان میاست. بررسی اشتغال در بخش 

 درصد قرار دارند.  1۵.۵درصد و کشاورزی با  33.1های صنعت با خود اختصاص داده است. در مراتب بعدی، بخش 
اند. بررسی تغییرات  بیکار بوده 1۴۰۲درصد از فعالان این گروه سنی در بهار  ۲1,6ساله، حاکی از آن است که   ۲۴تا   1۵نرخ بیکاری جوانان 

 درصد کاهش یافته است.  ۲.۴( 1۴۰1دهد، این نرخ نسبت به فصل مشابه در سال قبل )بهار فصلی نرخ بیکاری این افراد نشان می
اند. این  درصد از جمعیت فعال این گروه سنی بیکار بوده  1۵,۵، 1۴۰۲دهد که در بهار ساله نیز نشان می  3۵تا   1۸بررسی نرخ بیکاری گروه سنی 

 درصد کاهش یافته است. 1.1، به میزان 1۴۰1دهد این نرخ نسبت به بهار در حالی است که تغییرات فصلی نرخ بیکاری این افراد نشان می 
به دلایل اقتصادی  درصد جمعیت شاغل،  ۸,3، 1۴۰۲دهد که در بهار تر دارای اشتغال ناقص نشان میساله و بیش  1۵بررسی سهم جمعیت 

.  اندبوده اضافی کار انجام برای آماده  و کرده کار هفته در ساعت ۴۴ از ترکم( …تر و)فصل غیرکاری، رکود کاری، پیدا نکردن کار با ساعت بیش 
 ( منبع.)اندکرده کار هفته  در تربیش  و ساعت  ۴9 تر،بیش   و ساله 1۵ شاغلین  از درصد ۸.39 که است حالی در این

 

https://www.amar.org.ir/news/ID/21051/%D8%AF%D8%B1-%D8%A8%D9%87%D8%A7%D8%B1-1402-%D9%86%D8%B1%D8%AE-%D8%A8%D9%8A%D9%83%D8%A7%D8%B1%D9%8A-%D8%AC%D9%85%D8%B9%D9%8A%D8%AA-15-%D8%B3%D8%A7%D9%84%D9%87-%D9%88-%D8%A8%D9%8A%D8%B4%D8%AA%D8%B1-82-%D8%AF%D8%B1%D8%B5%D8%AF-%D9%88-%D9%86%D8%B1%D8%AE-%D9%85%D8%B4%D8%A7%D8%B1%D9%83%D8%AA-%D8%A7%D9%82%D8%AA%D8%B5%D8%A7%D8%AF%D9%8A-412-%D8%AF%D8%B1%D8%B5%D8%AF-%D8%A8%D9%88%D8%AF%D9%87-%D8%A7%D8%B3%D8%AA
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          )منبع(

 قوانین و مقررات اشتغال اتباع خارجی) اداره کل امور اتباع و مهاجرین خارجی استان( 
اتباع بیگانه نمی توانند در ایران مشغول به کار شوند مگر آنکه اولا دارای روادید ورود با حق کار مشخص بوده و ثانیا مطابق قوانین   -1۲۰ماده 

 مربوطه ، پروانه کار دریافت دارند .و آئین نامه های 

 نمی باشند :  1۲۰اتباع بیگانه ذیل مشمول مقررات ماده  –تبصره 

  اتباع بیگانه ای که منحصرا در خدمت ماموریتهای دیپلماتیک و کنسولی هستند با تائید وزارت امور خارجه . –الف 

https://www.taadolnewspaper.ir/fa/news/203374/%D8%A8%DB%8C%DA%A9%D8%A7%D8%B1%D8%AA%D8%B1%DB%8C%D9%86-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86%E2%80%8C%D9%87%D8%A7%DB%8C-%DA%A9%D8%B4%D9%88%D8%B1-%DA%A9%D8%AF%D8%A7%D9%85%D9%86%D8%AF
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  کارکنان و کارشناسان سازمان ملل متحد و سازمانهای وابسته به آنها با تائید وزارت امور خارجه . –ب 

 خبرنگاران خبرگزاریها و مطبوعات خارجی به شرط معامله متقابل و تائید وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی .  –ج 

 

وزارت کارواموراجتماعی با رعایت شرایط ذیل در مورد صدور روادید با حق کار مشخص برای اتباع بیگانه موافقت و پروانه کار صادر  -1۲1ماده 
 خواهد کرد :

مطابق اطلاعات موجود در وزارت کارواموراجتماعی در میان اتباع ایرانی آماده به کار افراد داوطلب واجد تحصیلات و تخصص مشابه وجود   -الف
 نداشته باشد . 

 تبعه بیگانه دارای اطلاعات و تخصص کافی برای اشتغال به کار موردنظر باشد .  –ب 

 از تخصص تبعه بیگانه برای آموزش و جایگزینی بعدی افراد ایرانی استفاده شود .  –ج 

احراز شرایط مندرج در این ماده با هیات فنی اشتغال است . ضوابط مربوط به تعداد اعضاء و شرایط انتخاب آنها ونحوه تشکیل جلسات  –تبصره 

  هیات ، به موجب آئین نامه ای خواهد بود که با پیشنهاد وزارت کارواموراجتماعی به تصویب هیات وزیران می رسد

 وزارت کارواموراجتماعی می تواند نسبت به صدور، تمدید وتجدید پروانه کار افراد ذیل اقدام نماید : -1۲۲ماده 

  تبعه بیگانه ای که حداقل ده سال مداوم در ایران اقامت داشته باشد . –الف 

 تبعه بیگانه ای که دارای همسر ایرانی باشد .  –ب 

مهاجرین کشورهای بیگانه خصوصا کشورهای اسلامی و پناهندگان سیاسی به شرط داشتن کارت معتبر مهاجرت و یا پناهندگی و پس از  – ج 
 موافقت کتبی وزارتخانه های کشور وامورخارجه .

وزارت امور اجتماعی می تواند درصورت ضرورت و یا به عنوان معامله متقابل اتباع بعضی از دول و یا افراد بدون تابعیت را )مشروط  -1۲3ماده 
برآنکه وضعیت آنان ارادی نباشد( پس از تائید وزارت کاروامورخارجه و تصویب هیات وزیران از پرداخت حق صدور، حق تمدید و یاحق تجدید  

 عاف نماید . پروانه کار م

 پروانه کار با رعایت مواد این قانون حداکثر برای مدت یک سال صادر یا تمدید و یا تجدید می شود .  -1۲۴ماده 

در مواردی که به عنوان رابطه استخدامی تبعه بیگانه با کارفرما قطع می شود کارفرما مکلف است ظرف پانزده روز ، مراتب را به   -1۲۵ماده 
وزارت کاروامور اجتماعی اعلام کند . تبعه بیگانه نیز مکلف است ظرف پانزده روز پروانه کار خود را در برابر اخذ رسید، به وزارت  

 لیم نماید. وزارت کارواموراجتماعی در صورت لزوم اخراج تبعه بیگانه را از مراجع ذیصلاح درخواست می کند. کارواموراجتماعی تس

مواردی که مصلحت صنایع کشور اشتغال فوری تبعه بیگانه را به طور استثنائی ایجاب کند ، وزیر مربوطه مراتب را به وزارت  در  -1۲6ماده 
ه صدور  کارواموراجتماعی اعلام می نماید و با موافقت وزیر کارواموراجتماعی برای تبعه بیگانه ، پروانه کار موقت بدون رعایت تشریفات مربوط ب

مدت اعتبار پروانه کار موقت حداکثر سه ماه است و تمدید آن مستلزم تایید هیات فنی  -کار مشخص ، صادر خواهد شد . تبصره  روادید با حق
 اشتغال اتباع بیگانه خواهد بود.
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شرایط استخدامی کارشناسان و متخصصین فنی بیگانه موردنیاز دولت با درنظر گرفتن تابعیت ومدت خدمت ومیزان مزد آنها و   -1۲۷ماده 
باتوجه به نیروی کارشناس داخلی ، پس از بررسی واعلام نظر وزارت کاروامور اجتماعی و سازمان امور اداری و استخدامی کشور، با تصویب  

د بود . پروانه کار جهت استخدام کارشناسان خارجی ، در هر مورد پس از تصویب مجلس شورای اسلامی از طرف  مجلس شورای اسلامی خواه
 وزارت کارواموراجتماعی صادر خواهد شد. 

کارفرمایان مکلفند قبل از اقدام به عقد هرگونه قراردادی که موجب استخدام کارشناسان بیگانه می شود ، نظر وزارت   -1۲۸ماده 
 کارواموراجتماعی را درمورد امکان اجازه اشتغال تبعه بیگانه استعلام نمایند .

آئین نامه های اجرائی مربوط به اشتغال اتباع بیگانه از جمله نحوه صدور ، تمدید ، تجدید و لغو پروانه کار ونیز شرایط انتخاب اعضا،   -1۲9ماده 
 این قانون ، با پیشنهاد وزیر کاروامور اجتماعی به تصویب هیات وزیران خواهد رسید .  1۲1هیات فنی اشتغال ، اتباع بیگانه مذکور در ماده 

نه  کارفرمایانی که اتباع بیگانه را که فاقد پروانه کارند و یا مدت اعتبار پروانه کارشان منقضی شده است به کار گمارند و یا اتباع بیگا -1۸1ماده 
مراتب  رددرا در کاری غیراز آنچه در پروانه کار آنها قید شده است بپذیرند و یا در مواردی که رابطه استخدامی تبعه بیگانه با کارفرما قطع می گ

روز محکوم   1۸۰تا  91را به وزارت کاروامور اجتماعی اعلام ننمایند ، باتوجه به شرایط و امکانات خاطی و مراتب جرم به مجازات حبس از 
 خواهند شد . 

 قانون کار برای کارفرمایان محترم واحدهای تولیدی توزیعی خدمات 

 اشتغال اتباع بیگانه صرفاً در مشاغل ویژه ای که در قانون پیش بینی شده، پس از اخذ پروانه کار امکان پذیر می باشد. 

خدماتی برخورداری اتباع خارجی از امکانات آموزشی فرهنگی و بهداشتی   –توزیعی  –قابل توجه شهروندان محترم و صاحبان واحدهای تولیدی 
 در چارچوب ضوابط و مقررات امکان پذیر می باشد لذا از ارائه اینگونه خدمات بدون اخذ مجوز لازم از مراجع ذیربط خودداری نمایید.

 قانون کار: 1۲۰ماده 

مه های اتباع بیگانه نمی توانند در ایران مشغول بکار شوند مگرآنکه: اولاً دارای روادید باحق کار مشخص بوده ثانیاً مطابق قوانین و آیین نا
 مربوطه پروانه کار دریافت دارند. 

 قانون کار: 1۲۸ماده 

ی را  کارفرمایان مکلفند قبل از اقدام عقد هرگونه قراردادی که موجب استخدام کارشناسان بیگانه می شود نظر وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماع
 در مورد امکان اجازه اشتغال تبعه بیگانه استعلام نماید.

 قانون کار: 1۸1ماده 

نه را در کاری غیر  کارفرمایانی که اتباع بیگانه راکه فاقد پروانه کارند و یا مدتِ اعتبار پروانه کارشان منتفی شده است به کار گمارند و یا اتباع بیگا
به وزارت تعاون، کار و    از آن چه در پروانه کار آنها قید شده است بپذیرند و یا در مواردی که رابطه استخدامی تبعه با کارفرما قطع شود مراتب را

 روز محکوم خواهند شد.  1۸۰تا   91رفاه اجتماعی اعلام ننمایند با توجه به شرایط و امکانات فرد خاطی و مراتب جرم به مجازات حبس 

 بکارگیری اتباع خارجی غیرمجاز در واحد های صنفی، تهیه و توزیع مواد غذایی، میادین میوه و تره بار، مزارع کشاورزی، باغات، واحد های
قانون کار با کارفرما توسط مراجع   1۸1تولیدی و ساختمان سازی جرم محسوب و در صورت تخلف برابر قوانین و مقررات بخصوص ماده 

 ذیصلاح برخورد خواهد شد. 
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 هدف ازاجرای طرح  .2
 اهداف این طرح شامل موارد زیر است:

  کاهش نرخ بیکاری جوانان .1

  کار ارزان ایرانی  جذب نیروی .2

  شناسایی اتباع خارجی بدون مجوز .3

 کنترل رشد بی رویه اتباع خارجی .4

 پیگیری بودن تخلفات نیروی کارقابل  .5

  کاهش ورود اتباع غیرایرانی .6

  ایجاد بستر برای تبدیل کارگر ساده به متخصص .7

 امکان پرورش نیروی کار متخصص برای بخش های مختلف .8

  هماهنگ سازی دستگاه های مرتبط اداره کار، تامین اجتماعی، اداره اتباع و مهاجرین .9

  کسب تجربه و دانش فنی حین کار .10

 توصیف محصول / خدمات  .3
منجر شناسایی نیروی کار ارزان ایرانی میشود. در نظر داریم در این طرح بانک اطلاعاتی تدوین    تدوین بانک اطلاعاتی نیروی کار ارزان وایرانی

 مولفه زیر را دارند شناسایی کرده و در صنعت جایگزین اتباع خارجی شوند.  ۴کنیم که افراد جویای کاری که 

 : شامل ارزان کار نیروی  ارزیابی اصلی مولفه 6  

 یکار تجربه. الف       

  تخصص  نداشتن. ب       

  بالا  به سال  1۵ قانونی  سن. ج       

  ایرانی تابعیت داشتن. د       

  روحی و جسمی سلامت. ه       

  کیفری سابقه   سوء  نداشتن. و       

الویت بندی نیروهای کار پرداخته و سپس به واحد های صنعتی که تقاضای نیروی کار دارند و یا نیرو  پس از تدوین بانک اطلاعاتی به ارزیابی و 
 اتباع دارند، معرفی میشوند. 

  

 محصول یا خدمت خود را تعریف کنید ؟  .1
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کردیم. پس از ارزیابی نیرو های شناخته شده به رتبه بندی  ابتدا اسامی نیرو های ایرانی ارزان با توجه به اهداف فوق الذکر بانک اطلاعاتی را تنظیم خواهیم 
د هدف این  آن ها خواهیم پرداخته و امتیاز دهی خواهیم کرد سپس افراد شناسایی شده به واحد های صنعتی متقاضی نیروی کار معرفی میشوند. جامعه مور 

  شده.خدمت شامل ارگان ها و واحدهای مختلف مربوطه است که به تفکیک شرح داده 

  (۲۴الی  1۵جوانان بیکار جامعه از سن کار) .1
به منظور خدمت رسای به این دسته از جامعه هدف به شناسایی آن ها خواهیم پرداخت. این افراد به صنعتگران جهت استخدام  
  به  معرفی شده و مشغول به کار خواهن شد ضمن کسب دانش به پرورش مهات های تخصصی خواهیم پرداخت و در صورت نیاز

  مورد دانش با  متناسب شده  گرفته نظر در های دوره  در شرکت با متخصص فنی نیروی پرورش  منظور به ای حرفه فنی های واحد
 . شد خواهند معرفی است،  کار  به مشغول آن  در  فرد که  صنعتی نیاز

  صنعتگران جویای نیروی کار .2
 معرفی  نیروی کار اتباع، نیروی کار شناسایی شده به واحد های صنعتیبه منظور جایگزینی نیروی کار ارزان ایران درصنعت به جای 

  از تورم، کاهش به  کمک ضمن کرد خواهند اتباع نیروی جایگزین را ایرانی نیروی صنعتگران  که  است این  کار این  مزایای از. میشوند
  قابل  کدملی نداشتن  دلیل  به خارجی اتباع اما هستند پیگیری و  شناسایی قابل  ایرانی افراد  که  است این ایرانی نیروی از استفاده مزایا

 .نیستند پیگیری و  شناسایی
 اداره کل امور اتباع و مهاجرین خارجی  .3

شناسایی اتباع غیرمجاز همواره از دغدغه های اداره امور اتباع بوده است با اجرای این طرح اتباع غیرمجاز شناسایی خواهند شد و  
رسیدگی ونظارت بر حسن اجرای امور مربوط به اتباع خارجی وبراساس قوانین  باتوجه به اساسنامه و اهداف تشکیل این ارگان 

ومقررات، نظات بر اجرای قانون ورود و اقامت اتباع و کنترل و شناسایی اتباع غیرمجاز ایرانی از وظایف این سازمان است بنابراین  
 انجام این طرح برای سازمان مذکور نیز مثم ثمر خواهد بود. 

 

 

  سازمان بیمه تامین اجتماعی .4

شناسایی اتباع غیرمجاز از دغدغه های سازمان بیمه نیز است بنابراین اجرای این طرح منافع این سازمان را نیز تامین میکند ضمن  
 ارائه خدمات میتواند برای سازمان بیمه نیز منبع درآمدی ایجاد شود. 

 محصول و یا خدمت شما چیست؟های منحصر به فرد ها و مشخصهویژگی .2
 از ویژگی های بازز این طرح میتوان به مواد زیر اشاره کرد 

  نوآوری و بدیع بودن طرح .1
  کاهش نرخ بیکاری .2

  استفاده از ظرفیت های ملی .3

 کاهش اختلال ناشی از استفاده نیروهای اتباع در سیستم های صنعتی  .4
 تربیت نیرو متخصص صنعتی و تبدیل نیرو کارگرساده به متخصص  .5

  اعم رقیب یا  مشابه خدمات یا محصول) بازار در رقیب یا نمونه محصولات به نسبت شما خدمات یا  محصول جایگاه کنید بیان  .3
  ؟ دهید می انجام موجود های  نمونه با متفاوت را کاری چه شما و است چگونه( خارجی و داخلی از
 .نشد یافت مورد این در  مشابه ی  نمونه اقدام  این  بودن بدیع به  توجه با 
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 برای کنترل کیفیت خدمت و تطابق آن با استانداردها چه تدبیری اندیشیده شده است؟  .4
  .میشود انجام  بندی رتبه و  ارزیابی شده  گفته مولفه  6 اساس بر کار نیروی بندی رتبه و  ارزیابی منظور به  

                        چه زمانی محصولات / خدمات شما وارد بازار می شوند؟ .5
 ��یکسال از بیشتر          ☑یکسال تا ماه6 بین       ��ماه6تا  3بین  ��ماه3کمتر از 

  کسب و کار شما از چه نوعی است؟  .6
 ☑توسعه ای        ☑موجود ☑آغازگر

  محصول در حال حاضر در چه مرحله رشدی قرار دارد؟  .7
 عنوان  ردیف 

 

 .باشدسازی میهنوز نیازمند تحقیقات و مطالعات جهت تکمیل و بهینهمحصول  :مطالعاتی 1
 

 ☑ .تواند جهت سنجش بازار ارائه گرددای از آن ساخته شده است و میمحصول نیازمند تحقیقات نیست، نمونه :نمونه اولیه ۲

 .زمینه وجود داردهایی از بازار در این محصول سنجش بازار شده و تأییدیه :نمونه نیمه صنعتی 3
 

 .باشدمحصول آماده تولید در سطح نیمه انبوه و یا انبوه می :نمونه صنعتی ۴
 

 

 

  هدف گیری بازار .4
 مشتریان شما چه کسانی هستند ؟ )گروه هدف فروش را مشخص کنید( .1

  (۲۴الی  1۵جوانان بیکار جامعه از سن کار) .1
به شناسایی آن ها خواهیم پرداخت. این افراد به صنعتگران جهت استخدام  به منظور خدمت رسای به این دسته از جامعه هدف 

  به  معرفی شده و مشغول به کار خواهن شد ضمن کسب دانش به پرورش مهات های تخصصی خواهیم پرداخت و در صورت نیاز
  مورد دانش با  متناسب شده  گرفته نظر در های دوره  در شرکت با متخصص فنی نیروی پرورش  منظور به ای حرفه فنی های واحد
 . شد خواهند معرفی است،  کار  به مشغول آن  در  فرد که  صنعتی نیاز

  صنعتگران جویای نیروی کار .2

 معرفی  به منظور جایگزینی نیروی کار ارزان ایران درصنعت به جای نیروی کار اتباع، نیروی کار شناسایی شده به واحد های صنعتی
  از تورم، کاهش به  کمک ضمن کرد خواهند اتباع نیروی جایگزین را ایرانی نیروی صنعتگران  که  است این  کار این  مزایای از. میشوند

  قابل  کدملی نداشتن  دلیل  به خارجی اتباع اما هستند پیگیری و  شناسایی قابل  ایرانی افراد  که  است این ایرانی نیروی از استفاده مزایا
 .نیستند پیگیری و  شناسایی

 اداره کل امور اتباع و مهاجرین خارجی  .3
شناسایی اتباع غیرمجاز همواره از دغدغه های اداره امور اتباع بوده است با اجرای این طرح اتباع غیرمجاز شناسایی خواهند شد و  

رسیدگی ونظارت بر حسن اجرای امور مربوط به اتباع خارجی وبراساس قوانین  باتوجه به اساسنامه و اهداف تشکیل این ارگان 
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ومقررات، نظات بر اجرای قانون ورود و اقامت اتباع و کنترل و شناسایی اتباع غیرمجاز ایرانی از وظایف این سازمان است بنابراین  
 انجام این طرح برای سازمان مذکور نیز مثم ثمر خواهد بود. 

 

 

  سازمان بیمه تامین اجتماعی .4

سازمان بیمه نیز است بنابراین اجرای این طرح منافع این سازمان را نیز تامین میکند ضمن  شناسایی اتباع غیرمجاز از دغدغه های 
 ارائه خدمات میتواند برای سازمان بیمه نیز منبع درآمدی ایجاد شود. 

 

 

بینی  نقاط قوت و ضعف بازار مصرفی محصول مزبور را ذکر کرده و چه تهدیدها و فرصتهایی را برای این محصول/خدمات پیش .2
 برداری از طرح، کاهش قیمت محصولات رقیب ...( الملل، کپیکنید؟ )مثل قوانین دولتی، قوانین بین می

  به منظور بررسی نقاط قوت و ضعف طرح حاضر از مدل های استراتژیک زیر استفاده شده:

1. Scape matrix 
2. Pest/pestle 

یک چارچوب استراتژیک است که معمولاً برای  PESTELاستفاده شد. تجزیه و تحلیل    PESTبرای تحلیل طرح مذکور از مدل  
نامیده می   PESTارزیابی محیط تجاری که یک خدمت یا محصول استفاده می شود. این چارچوب در ابتدا به عنوان تجزیه و تحلیل  

شد که مخفف عبارات سیاسی، اقتصادی، اجتماعی و فناوری بود و بعدها موارد قانونی و زیست محیطی به آن اضافه شده و به تحلیل  
PESTEL  .تغییر پیدا کرد 

 

 

  ( Pسیاسی )  •

 

  سیاست عدم وود اتباع غیر مجاز به کشور 

  کنترل ورود اتباع
  شناسایی اتباع بودن مجوز
  کاهش نرخ بیکاری جوانان

  قابل پیگیری بودن افراد ایرانی با کد ملی 
 

 

 اقتصادی )(  •

 

  حق بیمه
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  مالیات کارکنان
  درست کارگران در صنعتجایابی 

  جلوگیری از جریمه شدن صنعتگران
 

 

 اجتماعی)(  •

 

  جلوگیری از آسیب فرهنگی

  کاهش جرم وجنایت
  CSRمسئولیت اجتماعی شرکت یا تحقق 

 

 

 فناورانه)(  •

 

  موردی یافت نشد

 

 

 زیست محیطی)( •

 

  موردی یافت نشد

 

 

 قانونی)( •

  قابل پیگیری بودن افراد ایرانی با کد ملی 
  پایدار بودن نیروی کار ایرانی از لحاظ ثابت بودن موقعیت مکانی

  امکان ادامه تحصیل افراد ایرانی برای ارتقاء
  کاهش تبعات استخدام نیروی اتباع
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3. Blue ocean strategy  

 

نیازهایی است که تا کنون شاید کسی به  ( در واقع استراتژی ورود به بازارهای جدید و پاسخگویی به Blue Oceanاقیانوس آبی ) 
  یک منابع تواندمی   کارگیری استراتژی اقیانوس آبی در محصول جدید یا خدمتی نوآورانهصورت جدی به آن ورود نکرده است. به 

 .برسد نظرش مورد  اهداف  به شرکت تا کند  استفاده احسن نحو  به هاآن  از و  کرده ارزشیابی و  کنترل جدی شکل به را سازمان

ایجاد هماهنگی و همکاری بین بازرگانان و صاحبان صنایع و معادن و کشاورزی در اجرای قوانین مربوطه و مقررات جاری مملکتی 
  ارزان کار  نیروی به  نیاز صنعتگران،  بین در اولیه  تحقیقات انجام  و   یکی از وظایف اتاق بازرگانی است بدین منظور پس از بررسی

  مقررات  و  قوانین اجرایی راستای در  دیگر سویی  از. است  صنعت در  خارجی اتباع استخدام  اصلی دلایل  البته و  ها دغدغه از یکی
 .است  شده پیشنهاد  اتباع کار نیروی ازای در ایرانی ارزان کار نیروی جایگزینی  طرح کشوری،

مشتریان ما در این خدمت اتاق بازرگانی را انتخاب میکنند؟ اتاق  پرسش دیگری که در این خصوص مطرح است این است که چرا  
های خود و ارتباط با نهادهای  بازرگانی سازمانی غیردولتی است که در آن بازرگانان و صاحبان صنایع عمده برای هماهنگی فعالیت 

در هر   کنند بنابراین اتاق بازرگانی مرجع ارتباط با صنعت است.شان و کاهش موانع مسیر صنعت تلاش می حکومتی برای تأمین منافع 
های لازم را  تواند تمام ویژگیدهند. اما هیچ شرکت دیگری نمی های خوبی ارائه می حل ویژگی خاص، رقبای زیادی وجود دارند که راه 

 داشته باشد تا استراتژی خاصی را ایجاد کند که کاملا شبیه اقیانوس آبیِ ما باشد. 
( در واقع برخلاف اقیانوس آبی است. نمونه اقیانوس قرمز در این خدمت مراکز کاریابی و سایت  Red Oceanاقیانوس قرمز) 

مورد از سایت های کاریابی بررسی شد نتایج بررسی انجام شده به شرح زیر است. )نتایج جدول زیر در تاریخ   3های کاریابی است. 
 بررسی شده است( 1۵/۰9/1۴۰۲

 سایت های کاریابی 

 آگهی شغل نیرو کار ساده   آگهی های استان قم  کل آگهی های ثبت شده  سایتنام 

 9۰ 66۵  ۴۵۴۸3  جاب ویژن

 3 336 ۲9۰۰۲ جابینجا 

 ۲۵ - -  ای استخدام

 

 

4. ۵p(porter) 

دستورالعمل پرکاربرد  گانه پورتر یک پنج نیروی پورتر، چارچوبی برای تجزیه و تحلیل محیط رقابتی یک شرکت است. نیروهای پنج
گذارند.پنج نیروی رقابتی پورتر شامل تعداد و قدرت  های تجاری نیز تأثیر می برای ارزیابی نیروهای رقابتی است که بر انواع بخش 

کنندگان، مشتریان و محصولات جایگزینی است که بر سودآوری شرکت  های بالقوه جدید در بازار، تامین رقبای یک شرکت، شرکت 
 ها به کار رود. تواند برای هدایت استراتژی کسب و کار و نیز افزایش مزیت رقابتی آن گذارند. تجزیه و تحلیل پنج نیرو میتأثیر می

 

 

 

5. ۷p (porter) 
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  مردم
 مشتریان هدف این طرح به شرح زیر هست: 

  جوانان بیکار جامعه •

  صنعتگران •
  اداره امور اتباع •
  اداره بیمه و تامین اجتماعی •

 

 

 

 

 

               محصول                      

ح  با توجه به نیازسنجی انجام شده، نیاز صنعتگران به نیروی کار ارزان و مشکلات ناشی از استخدام نیروی اتباع مانند جریمه های کلان، طر
بانک اطلاعاتی نیروی کار ایرانی تنظیم شده است. این بانک ضمن شناسایی افراد جویای کار کم سابقه و یا بی سابقه به جایگزینی نیروی  

یرانی در صنعت و کاهش تورم نیز کمک خواهد کرد. خدمت مورد نظر تا کنون نمونه مشابه نداشته فقط در قسمت کاریابی ها که پیش  کار ا
 تر ذکر کردیم مواردی از آگهی های ثبت شده یافت اما به جایگزینی نیروی کار ایرانی و تبدیل آن ها به نیروی کار متخصص پرداخته نشده. 

  خدمت    

 خدمت تعریف شده طی مراحل زیر انجام می پذیرد.

  شناسایی نیروی کار ایرانی با مولفه هایی که پیشتر ذکر شد •
  شناسایی واحد های صنعتی که نیروی اتباع دارند •
  ارزیابی نیروی کار شناسایی شده •
  معرفی نیروی کار به واحد های صنعتی •
  ارتباط گیری با مراکز فنی حرفه ای •
    تبدیل نیروی کار کم مهارت به نیروی کارمتخصص •

  قیمت                   

  جامعه اختیار در  هزینه بدون بنابراین میشود انجام  شده تعریف قوانین اجرای منظور به و  است بازرگانی اتاق  شده تعریف اهداف  راستای در نظر مورد خدمت              

  .میگیرد  قرار بازرگانی اتاق عضو صنعتگران

  ترفیع                  

  رایگان بودن خدمت برای افرادی که عضو اتاق هستند •
  افزایش ارتباط با اتاق بازرگانی •
  جایابی هدفمند نیروی کار •
 تنظیم دوره های آموزشی با همکاری مرکز فنی حرفه ای  •
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  فرایندها               

 .شد  خواهد استفاده   بخش این در   SWOT ماتریس  د  شده  مطرح های استراتژی               

 ییاب جایگاه               

 خددمت تعریف شده برای افرادی دارای کارت عضویت هستند قابل استفاده است.               

 

 

 

 منابع 

  https://www.iribnews.ir/۰۰6zsT. در دسترس در: 1396دانشمندی، زهرا؛ نشست خبری نقش کارآفرینی. خبرگزاری صدا و سیما،

https://www.bbc.com/persian/blog-در دسترس در: . 1396تیر  1۴. فارسی سیبیبی. ایرانی« ٔ  »مهاجران افغان و جامعه 

-viewpoints۴۰۵۰۵۴1۷ 

.  ۲۰1۷اوت   1۷شده در دریافت . ۲۰1۸دسامبر  ۲6شده از اصلی در بایگانی. 139۵. ایران آمار  مرکز. «(کشور کل) تابعیت و  استان جنس، برحسب جمعیت » 
 B۲n.ir/b93۲۲۲در دسترس: 

در دسترس در:  . 1396تیر  13. زمانه  رادیو. مرور«  و  عبور ٔ  »تردد مهاجران افغان در شهرهای ایران: ممنوع یا با برگه 
https://www.radiozamaneh.com/3۴۸1۸۷  

  1۸شده در دریافت. ۲۰1۷ژوئیه  ۲۴شده از اصلی در  بایگانی . 1396فروردین  16صبح )ایران(.   ۸ها ممنوع است؟«. »حضور اتباع افغانستان در کدام استان
  B۲n.ir/d۸6۴۲۸در دسترس: . ۲۰1۷  اوت 

فوریه   1۷شده از اصلی در  بایگانی. 1396مرداد   ۲۴. کار و  تعاون رفاه، وزارت  وبگاه. شد« اعلام   کنکور در غیرایرانی  داوطلبان برای  ممنوعه هایرشته  » 
 B۲n.ir/n۸۸۰۷۷: در  دسترس در  .۲۰1۷اوت  16شده در دریافت . ۲۰1۸

مارس    31( در PDFشده از اصلی )بایگانی. ۵۲ص. . ۲۰۲۰(. سایت سنجش. PDF)  ایرانی« غیر اتباع  داوطلبان برای ممنوعه  هایرشته  و  مناطق »جدول 
  B۲n.ir/n۸۸۰۷۷در دسترس در: .  ۲۰۲1مارس  3شده در دریافت . ۲۰۲۰

 

در دسترس در: . 1393تیر   3۰جز در موارد خاص«. رادیو فردا. های دولتی ایران به»ممنوعیت اشتغال اتباع خارجی در دستگاه 
https://www.radiofarda.com/a/f1۲foreigners/-employment-forbids-iran-۲۵۴6۴۵۰۷.html 

 B۲n.ir/b6۴6۴۴در دسترس در: . 139۸خرداد  ۸خرداد«. خبرگزاری تسنیم.   ۷اتباع افغانستانی از « 1۴»آغاز اجرای طرح »آمایش  

-۰6-۲۰۲۰شده در خرداد«. وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی. دریافت ۷اتباع افغانستانی از  1۴ آمایش   طرح اجرای  »آغاز. رفاه  و  کار تعاون، وزارت اجتماعی، 
۰۸. 

https://www.iribnews.ir/006zsT
https://www.bbc.com/persian/blog-viewpoints-40505417
https://www.bbc.com/persian/blog-viewpoints-40505417
https://www.radiozamaneh.com/348187
https://web.archive.org/web/20200331130753/http:/www6.sanjesh.org/download/sar99_NoExam/ForbidenZone9811.pdf
http://www6.sanjesh.org/download/sar99_NoExam/ForbidenZone9811.pdf
https://www.radiofarda.com/a/f12-iran-forbids-employment-foreigners/25464507.html
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در  . ۲۰1۷اوت   1۴شده در دریافت . ۲۰16دسامبر   1شده از اصلی در  » راهنمای تکمیل مدارک اشتغال اتباع خارجه«. اداره اشتغال اتباع خارجه. بایگانی
دسترس در : 

https://web.archive.org/web/۲۰161۲۰11916۵۲http://eakh.mcls.gov.ir/fa/khadamateelecteronic/rahnama/ 

در دسترس در:  .۲۰1۷اوت   1۴شده در دریافت .  ۲۰16دسامبر  1۷شده از اصلی در »قوانین و مقررات اشتغال اتباع خارجی«. اداره اشتغال اتباع خارجه. بایگانی
https://web.archive.org/web/۲۰161۲1۷۰6۲9۴۴http://eakh.mcls.gov.ir/fa/ghavanin/ganoonashtegalatba/ 

 B۲n.ir/t۸۵۸۲۲در دسترس در : . 139۵فروردین  ۲۷»شرایط اشتغال اتباع بیگانه در ایران«. وبگاه گروه حقوقی اندیشه کوروش. 

اکتبر   3۰ در اصلی از شدهبایگانی. اجتماعی رفاه و  کار تعاون، وزارت. دارند«  کار پروانه  خارجی اتباع از نفر هزار  »پنجاه. رفاه  و  کار تعاون، وزارت اجتماعی، 
 B۲n.ir/z۵۴933در درسترس در: . ۰۸-۰6-۲۰۲۰شده در دریافت . ۲۰۲۰

 /https://arikehdadban.com: در  دسترس در. دادبان ایرانیان  اریکه. بیگانه« اتباع کار   به »اشتغال 

شده از اصلی  بایگانی . 1396مرداد  ۲۲کارفرمای متخلف به مراجع قضایی در شهرستان آبیک معرفی شدند«. اداره اشتغال و کار جمهوری اسلامی ایران.  3۰»
 B۲n.ir/d۸۸913در دسترس در: . ۲۰1۷اوت  16شده در  دریافت . ۲۰۲۲مارس  31در 

.  ۰۸-۰6-۲۰۲۰شده در دریافت. ۲۰۲۰ژوئن   ۸شده از اصلی در  . بایگانیrc.majlis.irقانون تنظیم بخشی از مقررات مالی دولت«.  -ها » مرکز پژوهش 
 B۲n.ir/m۵169۸ددر دسترس در: 

-۰6-۲۰۲۰شده در  وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی. دریافت «. 1399 سال در غیرمجاز خارجی اتباع بکارگیری »جریمه. رفاه  و  کار تعاون، وزارت اجتماعی، 
۰۸. 

اوت   16شده در دریافت . ۲۰1۸فوریه   1۷در  . 139۵مرداد   ۲۷شغل«. وزارت تعاون، رفاه، کار.  66به   ۴۰۰»کاهش مشاغل اختصاصی برای اتباع خارجی از 
۲۰1۷.  

 . ۲۰1۷اوت  1۴شده در  دریافت. ۲۰۲1اوت   16در  (PDF)شده از اصلی های مجاز اتباع خارجی در ایران. اداره اشتغال اتباع خارجه. بایگانی شغل 

 . 139۴اردیبهشت  ۲۷. تسنیم خبرگزاری. غیرقانونی« حتی بازنماند؛ تحصیل از افغان، آموزدانش  هیچ: انقلاب رهبر از دستور »یک 

 B۲n.ir/r91۰۴۷در دسترس: 

-۲۰۲۲شده در  های تقنینی، نظارتی و اجرایی و راهکارهای پیشنهادی«. دیاران. دریافت تحصیل کودکان مهاجر در ایران چالش (. »1۲-۰6-۲۰۲۲دیاران ) 
 B۲n.ir/t۷۴6۴9در دسترس: .  ۰۷-۲۵

 B۲n.ir/h699۵۰در دسترس:  . 1۵-۰۴-۲۰۲۰شده در دریافت.  11-۰۸-۲۰19هزار دانش آموز اتباع خارجی در ایران«. ایسنا.  ۵۰۰»تحصیل 

 B۲n.ir/p۰۴399در دسترس: . 1396تیر  9آموزان افغان«. وزارت تعاون، رفاه.  ای برای دانش های فنی حرفه درصدانتخاب رشته  1۰»تا سقف

-۲۰۲۲شده در  های تقنینی، نظارتی و اجرایی و راهکارهای پیشنهادی«. دیاران. دریافت تحصیل کودکان مهاجر در ایران چالش (. »1۲-۰6-۲۰۲۲دیاران ) 
 B۲n.ir/y۸9۰33: در دسترس در  .۰۷-۲۵

 B۲n.ir/h699۵۰در دسترس: .  1396فروردین  ۲3هزار تومان است«. وزارت رفاه، کار، تعاون.  ۸۰۰»هزینه تحصیل هر دانش آموز اتباع، یک میلیون و 

  ۲3شده از اصلی در  بایگانی . 1396مرداد  11شوند«. وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی. گذاری می هزار اتباع خارجی برای آموزش هدف   ۲۰»سالانه حدود 
 B۲n.ir/e۲۷۷۷1: در  دسترس در  .۲۰1۷اوت  16شده در دریافت . ۲۰1۷اوت 

https://web.archive.org/web/20161201191652/http:/eakh.mcls.gov.ir/fa/khadamateelecteronic/rahnama
https://web.archive.org/web/20161217062944/http:/eakh.mcls.gov.ir/fa/ghavanin/ganoonashtegalatba
https://www.mcls.gov.ir/icm_content/media/image/2016/08/98952_orig.pdf
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 .۲۵-۰۷-۲۰۲۲شده در تحولات اجتماعی ـ جمعیتی مهاجران افغانستانی در ایران«. دیاران. دریافت(. »۰۴-۰۵-۲۰۲1دیاران ) 

 B۲n.ir/e۲۷۷۷1در دسترس: 

اوت    1۵شده از اصلی در  بایگانی. 1396مرداد  ۷کنند«. وزارت تعاون، کار، رفاه اجتماعی. التعلیم فاقد شناسنامه کارت تحصیلی دریافت می »کودکان لازم  
 B۲n.ir/p۵۲631در دسترس : . ۲۰1۷اوت  16شده در دریافت . ۲۰۲۰

 .جوان خبرنگاران باشگاه . آمایش«  کارت به نسبت پاسپورت مزایای  تا مهاجرین به اسلامی  جمهوری خدمات ٔ  »از نظر سنجی درباره 

 B۲n.ir/j۷3۴۸3در دسترس: .  ۲۰1۴نوامبر  ۲1. وایر ایران. کفاشی« تا  بورسیه  از ایران، در  افغان »دانشجویان 

. ۲۰19سپتامبر   9شده از اصلی در بایگانی. 139۵تیر  ۲۰. الوقت. آموز« دانش   هزار۴۸ رایگان نام ثبت+  ایران در  افغان دانشجوی هزار 11»تحصیل 
  B۲n.ir/e۰۷۸۴۲در دسترس: . ۲۰۲1ژوئن   16شده در دریافت

. ۲۰1۷اوت   ۲3 در اصلی از شده بایگانی. اصفهان استان ایرانی غیر دانشجویان سرپرستی دفتر. التحصیلان«فارغ عادی به دانشجویی ٔ  »تبدیل گذرنامه 
  http://ofssarparast.ir/tst/gozarnameh۴.phpدر دسترس: . ۲۰1۷اوت   1۸شده در دریافت

در دسترس:  . ۲۰1۷اوت   1۸شده در  دریافت .  ۲۰1۷اوت   ۲3شده از اصلی در بایگانی . 139۴آبان   ۲۵»بازگشت اتباع تحصیل کرده«. سازمان مهاجرت. 
fa-fa/return-projects-http://www.iomtehran.ir/index.php/fa/iom 

فوریه   ۲3شده از اصلی در بایگانی. 1396مرداد   1۰»خدمات با کیفیت دفاتر پیشخوان دولت به پناهندگان برای بیمه سلامت«. کمیساریای عالی پناهندگان. 
 B۲n.ir/f36۰۴9در دسترس: .  ۲۰۲1ژانویه  ۲۵شده در دریافت . ۲۰۲۰

  در  .۲۰1۷اوت   1۸شده در دریافت.  ۲۰1۸سپتامبر  1۲شده از اصلی در بایگانی. 139۵مهر  13»بیمه سلامت پناهندگان«. دفتر امور اتباع و مهاجرین خارجی. 
 B۲n.ir/g۲363۸: دسترس

.  ۲۰۲۲مارس   31شده از اصلی در بایگانی . 1396خرداد  ۲3هزار تبعه خارجی تحت پوشش بیمه سلامت قرار گرفتند«. وزارت رفاه، کار.  ۲۰»بیش از 
 B۲n.ir/d3۵63۷: دسترس  در  .۲۰1۷اوت   16شده در دریافت

در    .۲۰1۷اوت  1۸شده در  دریافت . ۲۰1۸سپتامبر  1۲شده از اصلی در بایگانی . 1396نام بیمه سلامت پناهندگان«. دفتر امور اتباع و مهاجرین. ثبت»
 :https://atba.ostan-دسترس

&tempname=daftaratba145&PageIDF=41741&PageID=30&sub=1es.ir/Index.aspx?page_=news&lang= 

 B۲n.ir/z633۸۷در دسترس: . 139۴اردیبهشت  ۷»شرایط پیوند اتباع افغانستان در ایران از زبان هاشمی«. تسنیم. 

.  ۲۰۲۲مارس   31شده از اصلی در بایگانی. 139۵شهریور  6. کار رفاه، تعاون، وزارت. دانیم«نمی صلاح  را خارجی  اتباع به ایرانی بدن اعضای »فروش 
 B۲n.ir/z۸۲۰۸9: دسترس  در  .۲۰1۷اوت   16شده در دریافت

  1۸شده در دریافت . ۲۰1۷اوت   1۰شده از اصلی در بایگانی . 139۵تیر  1۴هزار ازدواج قانونی با اتباع خارجی«. وزارت تعاون، رفاه، کار. ۲۴»ثبت نزدیک به 
 B۲n.ir/p96۵1۸: دسترس  در  .۲۰1۷اوت 

در دسترس:  . ۲۰1۰مه  ۲. فارسی سیبیبی. «'ایران در هاافغان  اعدام' به  اعتراض  در  کابل »تظاهرات 
https://www.bbc.com/persian/afghanistan/۲۰1۰/۰۵/1۰۰۵۰۲_k۰1_iran_afghan_protest.shtml 

  13شده در  دریافت . ۲۰1۷ژوئن   ۷و اصلاحات بعدی«. پورتال وزارت کشور.  6/۷/13۴۵نامه زناشوئی بانوان ایرانی با اتباع بیگانه غیر ایرانی مصوب »آئین
 B۲n.ir/f۲9۰31در دسترس: . ۲۰19اکتبر 

http://ofssarparast.ir/tst/gozarnameh4.php
http://www.iomtehran.ir/index.php/fa/iom-projects-fa/return-fa
https://atba.ostan-es.ir/Index.aspx?page_=news&lang=1&sub=30&PageID=41741&PageIDF=145&tempname=daftaratba
https://atba.ostan-es.ir/Index.aspx?page_=news&lang=1&sub=30&PageID=41741&PageIDF=145&tempname=daftaratba
https://www.bbc.com/persian/afghanistan/2010/05/100502_k01_iran_afghan_protest.shtml
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در دسترس  . 1۰-۰6-۲۰۲۰شده در  دریافت .  euronews. ۲۰۲۰-۰6-۰3. شد« اجرایی فرزندان به تابعیت اعطای خارجی؛ مردان  با ایرانی زنان  »ازدواج 
-https://per.euronews.com/۲۰۲۰/۰6/۰3-under-child-to-mother-from-citizenship-iranian-granting/1۸در: 

implemented-were-age-of-years 
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